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1. Mot de bienvenue et ouverture de la réunion
2. Révision et adoption de I'ordre du jour 2 X
3. Lecture et approbation du proces-verbal du 12 avril 2023 5 X
4. Retour sur les points de suivi 2 | x
4.1 |Planification stratégique du ministere 5 | x
5. Sujets de la Direction générale
5.1 |Questions des membres a la Direction générale 10 | X
5.2 |Elections 30 X X
5.3 |Politique alimentaire avec M. Stephane Boulangel| 15 | X X
5.4 |Procédure pour les plaintes 15 [ X
5.5 |Plan d'engagement vers la réussite (PEVR) 20 [ x| X
https://cssbe.gouv.gc.ca/

6. Retour des représentants aux divers comités

6.1 |Conseil d'administration 10 | X
6.2 |Comité EHDAA 10 | X
6.3 |RCPAQ 10 | X

6.4 |Autres comités 10 | x
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7. Suivi trésorerie/budget de fonctionnement
7.1 |Sommes actuelles 2 X
7.2
8. Correspondance regue 2 | X | | | | |
9. Questions diverses
9.1 |Bons coups - Succes a partager 10 | x
9.2
10. Date de la prochaine réunion
101 Le mercredi 14 juin 2023 a 19 h 30, a la salle Chaudiére du siege social de Saint- 1| x
"~ |Georges ou par visioconférence
11. Cléture de la réunion 1 X
12. Sujet de discussion entre les membres...
12.1
Durée totale prévue pour la réunion... 160 minutes
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Comité de parents

Proces-verbal

Procés-verbal de la réunion tenue le mercredi 12 avril 2023

A19h30

A'la salle Chaudiére du siége social et par visioconférence

Secteur Bélanger

LACASSE, Bruno
LACASSE, Bruno
FAUCHER, Guillaume

Secteur Benoit-Vachon

DOSTIE, Sébastien (vice-président)
GAGNON, Marie-France

CAUX, Marilyne

TRACHY, Steve (trésorier)
CARRIER, Amélie

BERTHIAUME, Julie

LABRECQUE, Julie

MALENFANT, Josée

Secteur des Abénaquis
PARENT, Mathieu
DROUIN, Tabitha (secrétaire)

Secteur des Appalaches
CARRIER, Krystine
CORRIVEAU, Jessica

DUBE, Véronique (substitut)
ROWLEY, Maxime

CHABOT, Karine

MERCIER, Bruno

Secteur Sartigan

BOLDUC, Jean-Philippe

MORIN, Steeve

MORIN, Steeve

BARRETTE, Marie-Eve (présidente)
LESSARD, Mélissa

FECTEAU, Marie-Noélle
CHAMPION, Marie-Eve

ROY, Anabelle

Secteur Saint-Frangois

VEILLEUX, Johanne
BLOUIN, Martin
GIRARD, Pierre-Olivier

Secteur Veilleux

LEPAGE, Mireille
BOIVIN, Genevieve
LACHANCE, Anne-Marie

Ecole Grande-Coudée
Polyvalente Bélanger
Ecole du Sud-de-la-Beauce

Ecole I'Accueil

Ecole I’Aquarelle de Saint-Bernard
Ecole Monseigneur-Feuiltault
Polyvalente Benoit-Vachon

Ecole Maribel

Ecole primaire I'Eveil

Ecole la Découverte

Ecole I'Etincelle

Ecole Jouvence
Polyvalente des Abénaquis

Ecole du Petit-Chercheur

Ecole de la Camaraderie

Ecole de la Camaraderie

Ecole Fleurs-de-Soleil

Ecole Notre-Dame de Lac-Etchemin
Ecole des Appalaches

Ecole Kennebec

Ecole des Deux-Rives
Polyvalente de Saint-Georges
Ecole Notre-Dame-du-Rosaire
Ecole Curé-Beaudet

Ecole Aquarelle de Saint-Georges
Comité EHDAA

Ecole I'Eco-Pin

Ecole le Tremplin
Ecole De Léry-Mgr-de-Laval
Polyvalente Saint-Francgois

Ecole Sainte-Famille
Ecole 'Enfant-Jésus
Ecole Louis-Albert-Vachon

Saint-Martin
Saint-Martin
Saint-Gédéon

Scott
Saint-Bernard
Sainte-Marie
Sainte-Marie
Sainte-Marie
Sainte-Marie

Sainte-Hénédine
Sainte-Marguerite

Sainte-Aurélie
Saint-Prosper

Sainte-Rose
Saint-Camille
Saint-Camille
Sainte-Justine
Lac-Etchemin
Sainte-Justine

Saint-Céme
Saint-Georges
Saint-Georges
Saint-Benoit
Saint-Ephrem
Saint-Georges
Saint-Georges

Notre-Dame-des-Pins

Saint-Victor
Beauceville
Beauceville

Tring-Jonction
Vallée-Jonction
Saint-Frédéric



PARE, Frédéric
AUDET, Anie

Total : 33 des 36 déléguées, délégués ou substituts se sont présentés, soit un taux de participation de

92 %.
Absences (4) :

HALLEE, Anne-Marie
GAUDREAULT, Charléne

PEPIN, Kacy

RODRIGUE, Jean-Christophe

Aucun délégué
Aucun délégué
Aucun délégué
Aucun délégué
Aucun délégué
Aucun délégué
Aucun délégué
Aucun délégué
Aucun délégué
Aucun délégué
Aucun délégué
Aucun délégué
Aucun délégué

Ecole D’Youville-Lambert
Ecole secondaire Veilleux

Ecole I'Astrale

Ecole Dionne

Ecole Notre-Dame de Saint-Elzéar
Ecole la Passerelle

Ecole du Plateau

Ecole Arc-en-Ciel de Saint-Odilon
Ecole la Source

Ecole Barabé-Drouin

Ecole de la Haute-Beauce

Ecole Sainte-Thérése

Ecole I’Arc-en-Ciel de Saint-Narcisse
Ecole primaire les Sittelles

Ecole Monseigneur-Fortier

Ecole Harmonie

Ecole Saints-Anges

Ecole I'Envolée

Ecole des Sommets

Saint-Joseph
Saint-Joseph

Saint-Sylvestre
Saint-Georges
Saint-Elzéar
Saint-Georges

Saint-Prosper
Saint-Odilon
Saint-Patrice
Saint-Isidore
Courcelles

Saint-Honoré-de-Shenley

Saint-Narcisse
Saint-Georges
Saint-Georges
Saint-Georges
Saints-Anges
Frampton
Saint-Zacharie

Personnes-ressources :

M™¢ Karina Roy, directrice générale adjointe

1.

Mot de bienvenue et ouverture de la réunion
M™e Marie-Eve Barrette souhaite la bienvenue.

Révision et adoption de I'ordre du jour
M. Steeve Morin propose I'adoption de I'ordre du jour du 12 avril 2023 tel que présenté.

Résolution 01-04-23
Adopté a I'unanimité

. Lecture et approbation du procés-verbal du 15 mars 2023

M™ Anabelle Roy propose I'adoption du procés-verbal du 15 mars 2023 tel que présenté.

Résolution 02-04-23
Adopté a I'unanimité
Retour sur les points de suivi
4.1. Planification stratégique du ministere
M™¢ Karina Roy n’a pas recu la planification de la part du ministére. Un retour sera fait lors de la
prochaine rencontre.

4.2. Aide a la classe
M™e Karina Roy mentionne que le CSSBE doublera de classe qui aura droit a cette aide. Les écoles qui
voudraient avoir accés a I'aide a la classe devront déposer leur projet.



5. Sujets de la Direction générale
5.1. Questions des membres a la Direction générale
M™ Marie-Eve Barrette questionne M™ Karina Roy sur les lois concernant les sorties scolaires sur des
lieux aquatiques. M™® Karina Roy répond qu’une loi est déja établie pour des sorties aquatiques et
gu’un guide a été envoyé aux directions pour planifier une telle sortie. Le plan de match doit étre
établi pour une sortie aquatique. M™® Karina Roy ajoute que les endroits visités doivent avoir des
polices d’assurance et que le CSSBE a une liste des milieux qui ont leur propre assurance.

M™¢ Marie-France Gagnon demande s’il est nécessaire pour les bénévoles dans les écoles d’obtenir
un antécédent judiciaire. M™¢ Karina Roy répond que les bénévoles qui doivent faire de la surveillance
d’un groupe lors d’une sortie doivent avoir leurs antécédents judiciaires vérifiés. Elle ajoute qu’un
bénévole de moins de 18 ans ne sera pas vérifié.

M. Bruno Lacasse demande si le cours de sexualité est le méme dans toutes les écoles. M™® Karina
Roy répond que le cours est normalisé selon le groupe d’dge et que I'enseignant doit suivre le
programme du ministére. M™ Marie-Eve Barrette ajoute qu’une infolettre est envoyée aux parents
suivant un cours sur la sexualité. M. Bruno demande s’il y eu ou aura des cours avec les drags queen.
M™ Karina Roy répond non que ce n’est pas envisagé pour le futur et que ce n’est pas dans le
programme.

M. Bruno Lacasse mentionne que les deux écoles de Saint-Martin ne feront pas d’exercice de
confinement barricadé. M™ Anabelle Roy explique son vécu de I'exercice comme enseignante a
I’école primaire de Beauceville et comment c’est bien expliqué aux éléves pendant la pratique. M™¢
Karina Roy ajoute que chaque milieu décide de I'orientation de la pratique avec le personnel en
incluant les éléves ou pas et que c’est au CE que se finalise la décision de le faire vivre ou non.

M™¢ Anabelle Roy demande s’il y aura une journée d’accueil en début d’année scolaire. M™® Karina
Roy explique I'orientation donnée aux écoles et qu’avec le calendrier scolaire ils peuvent modifier 3
jours scolaires pour avoir par exemple une journée d’accueil, une journée plus longue ou plus courte.

5.2.Calendrier des rencontres 2023-2024

M. Steve Trachy mentionne qu’en 2024, il ne devrait pas y avoir d’élection pour le conseil
d’administration alors le 8 mai pourrait étre en bimodal. M. Steve Trachy demande si c’est pertinent
de faire les rencontres a Saint-Joseph. M. Pierre-Olivier Girard demande si la distance pour la plupart
et plus proche de Saint-Georges ou de Saint-Joseph. M. Sébastien Dostie et M™® Marie-France
Gagnon proposent de maintenir quelques rencontres a Saint-Joseph.

Il est proposé par M. Sébastien Dostie d’adopter le calendrier 2023-2024 tel que présenté.

Résolution 03-04-23
Adopté a 'unanimité

5.3.Période d’élection
La période d’élection est officiellement lancée pour les secteurs Appalaches, Abénaquis, Bélanger,
Benoit-Vachon et Sartigan B.

6. Retour des représentants aux divers comités
6.1. Conseil d’administration
La prochaine rencontre aura lieu le 25 avril 2023.



6.2. Comité EHDAA
La prochaine rencontre aura lieu le 24 avril 2023.

6.3. RCPAQ
La prochaine rencontre aura lieu le 27 avril 2023.

6.4. Autres comités

Comité de transport : prochaine rencontre le 19 avril 2023.

Comité culturel : prochaine rencontre le 21 avril 2023.

Comité de développement durable : prochaine rencontre 31 mai 2023.

7. Budget de fonctionnement
7.1. Sommes actuelles
M. Steve Trachy mentionne que le budget restant est de 12 315 S.

8. Correspondance regue
Aucune correspondance regue.

9. Questions diverses
9.1. Bons coups — Succes a partager
M. Bruno Lacasse partage le succés de I'activité de cabane a sucre réalisée a I'’école Grande-Coudée
ainsi que la polyvalente Bélanger de Saint-Martin. C'était la cabane a sucre mobile de la sucrerie
d’Emilie qui a fait vivre I’expérience aux éléves.

M™e Jessica Corriveau mentionne que |’'école de Saint-Magloire a aussi profité de I'activité de cabane
a sucre mobile et ce fut un grand succes.

10. Date de la prochaine réunion
La prochaine réunion aura lieu le mercredi 10 mai 2023, a 19 h 30, a la salle Chaudiéere du siege social.
La visioconférence ne sera pas permise, car il y aura des élections.

M™ Marie-Eve Barrette précise qu’il y aura un souper pizza offert dés 18 h 30.

Résolution 04-04-23
Adopté a 'unanimité

11.Cl6ture de la réunion
L'ordre du jour étant épuisé, M™¢ Jessica Corriveau propose la cloture de la réunion, il est 20 h 33.

Résolution 05-04-23
Adopté a I'unanimité

Marie-Eve Barrette Tabitha Drouin
Présidente Secrétaire
TD/js
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scolaire de la
Beauce-Etchemin

Québec

AC-07/
POLITIQUE POUR UNE SAINE ALIMENTATION ET UN MODE DE VIE PHYSIQUEMENT

ACTIF

1. PREAMBULE

En octobre 2006, le gouvernement du Québec annonce son engagement dans une stratégie collective
pour I'amélioration de la qualité de vie et le bien-étre des Québécoises et des Québécois. Cesten

il publie son plan
d’action gouvernemental de promotion des saines habltudes de vie et de prévention des problemes
reliés au poids 2006-2012, Investir pour I'avenir.

En cohérence avec ce plan d’action gouvernemental, le ministére de I'Education, du Loisir et du Sport
(MELS) publie la Politique-cadre pour une saine alimentation et un mode de vie physiquement actif. Par
sa politique-cadre, le MELS manifeste sa ferme intention de faire des établissements scolaires du
Québec des milieux ou les éléves peuvent manger mieux et bouger plus. Le rapport d’évaluation de
cette politique-cadre publié en 2015 conclut a I'importance de partager une vision commune de la
santé et du bien-étre dans la quéte d’actions concertées et complémentaires et a I'importance de
I'implication de plusieurs acteurs scolaires et hors du milieu scolaire pour favoriser une continuité des
actions en promotion-prévention dans le quotidien des éléves.

La—Gemmssren—seela#eLe Centre de services scolalre de la Beauce-Etchemin, en—suivi-ata—Pelitigue-
: e, possedeélabere une politique
permettant aﬁﬂ de soutenir les établissements qui poursuwent et consolident leur engagement a offrir
a leurs éléves un environnement favorable a I'adoption et au maintien de saines habitudes de vie,
notamment I'alimentation et I'activité physique.

2. FONDEMENTS

2.1 La Politique-cadre pour une saine alimentation et un mode de vie physiquement actif.
2.2 Le Cadre de référence sur les saines habitudes de vie, CSSBE-CSBECSSBE.

2.3 L'entente de complémentarité des services entre le réseau de la santé et des services sociaux
et le réseau de I'éducation.

2.4 Le Programme de formation de I'école québécoise du préscolaire, du primaire et du
secondaire.

2.5 Le Régime pédagogique de I'éducation préscolaire, de I'enseignement primaire et de
I’enseignement secondaire.

2.6 Le cadre de référence- Les services éducatifs complémentaires, essentiels a la réussite, MELS.

2.7 Le Guide alimentaire canadien pour les questions de choix, de qualité et de quantité des
aliments.

Adopté : cc 06 05 08 En vigueur : 2008-05-28
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2.8 Le domaine du développement personnel du reuvead-curriculum de la formation générale des
adultes.

2.9 Les programmes d’études de la formation professionnelle.
2.10 Le Protocole d’intervention sur les allergies en milieu scolaire.

3. OBIJECTIFS

3.1 Prioriser une approche éducative afin de développer de saines habitudes de vie sur les plans de
I'alimentation et de I'activité physique.

3.2 S’assurer d’une offre alimentaire saine faite aux éleves.

3.3 Déterminer les responsabilités respectives des intervenantes et des intervenants concernés.

1.3.4 Mettre en place des conditions favorables a la saine alimentation et a I'activité physique.

4. CHAMP D’APPLICATION

La présente politique vise les éléves jeunes, incluant ceux des services de garde, les éleves de la
formation professionnelle et ceux de la formation générale des adultes.

Dans son application reliée a I'alimentation, la politique concerne I'offre alimentaire faite aux éléves
jeunes et adultes, par les établissements ou par le biais de contrats avec des concessionnaires. Les
contrats doivent étre conformes a cette politique.

Dans son aspect éducatif, la présente politique interpelle les équipes-écoles et les équipes-centres, les
services de garde, les intervenants auprés des éléves jeunes et adultes, les conseils d’établissement, les
parents et les éléves. Par souci de cohérence, I'ensemble du personnel et les élus de-ta-cemmission
seetairedu cE€entre de services sont invités au respect de la présente politique, non seulement dans les
lieux fréquentés par les éléves, mais aussi dans les locaux réservés au personnel et dans les centres
administratifs.

C’est toute la communauté qui doit se sentir interpelée afin que les éléves adoptent et maintiennent
de saines habitudes de vie.

5. DEFINITIONS

5.1 Saine alimentation : alimentation variée et équilibrée basée sur le Guide alimentaire canadien
(guide-alimentaire.canada.caanrnexe-1).

5.2 Mode de vie physiquement actif : facon de vivre faisant que les individus integrent dans leur vie
quotidienne des activités physiques utiles, plaisantes et satisfaisantes?.

5.3 Ecole en santé : I'école en santé, au secteur des jeunes, est la mesure retenue pour actualiser
I’axe Promotion/Prévention de I'entente MELS-MSSS. C’est une approche globale et concertée
en promotion et en prévention, a partir de I'école, qui centre ses actions autour de six facteurs
clés du développement des éleves. Ces facteurs sont: estime de soi, compétence sociale,
habitudes de vie, comportements sains et sécuritaires, services préventifs et environnements
favorables : scolaire, familial et communautaire.

! promotion de Iactivité physique dans et a travers les écoles, Organisation mondiale de la santé (OMS).
Adopté : cc 06 05 08 En vigueur : 2008-05-28

CAHIER DES POLITIQUES, REGLEMENTS, REGLES DE REGIE ET DIRECTIVES Page 2 de 17



5.4 Ecole en forme et en santé : programme du MELS qui vise a donner aux jeunes du 3¢ cycle du
primaire et du 1* cycle du secondaire de saines habitudes de vie, dont la pratique réguliére
d’activités physiques et une saine alimentation.

5.5 Iso-actif : programme de valorisation des écoles offert par I’Association régionale du sport
étudiant du Québec de Chaudiere-Appalaches, pour stimuler le niveau d’engagement des écoles
dans la lutte a la sédentarité chez les jeunes.

6. PRINCIPES

6.1 Le milieu scolaire est un acteur important dans le développement de saines habitudes de vie.

6.2 Une alimentation équilibrée et la pratique réguliere d’activités physiques sont des facteurs
déterminants d’une bonne santé.

6.3 Une bonne santé est un facteur de réussite scolaire-

6.4 Des interventions a court, moyen et long terme, au niveau de l'éléve, de I'école et de la
communauté, sont nécessaires pour favoriser I'adoption de saines habitudes de vie.

6.5 Une approche éducative, globale et concertée est une condition déterminante pour un réel
changement dans les habitudes de vie des jeunes.

6.6 Les familles jouent un réle primordial dans le développement de saines habitudes de vie.
6.7 L'application de la présente politique s’adaptera aux réajustements ministériels, s’il y a lieu.

7. DISPOSITIONS GENERALES

7.1 Des orientations a actualiser

Les établissements planifiert—une—stratégie—d-implantation—desappuient leurs actions sur les

orientations de la politique-cadre. Ces orientations sont actualisées en mettant en place les

composantes prioritaires reliées a I'alimentation et—en—s‘inspirant—des—actions—propesées—parie
MEESMELS-enréférence-a-tannexe2—présentée a l'annexe 1.

L'approche éducative est privilégiée. Des actions diversifiées, continues et concertées, I'implication de
I’éleve, de sa famille, la mobilisation de I'équipe-école et I'adhésion de la communauté sont des
conditions de réussite pour le développement et le maintien de saines habitudes de vie chez les éléves.

Les orientations, regroupées autour des 3 thémes, sont les suivantes :

Théme 1 — Environnement scolaire :
—saine alimentation

1. Offrir une alimentation variée et privilégier les aliments de bonne valeur nutritive.
2. Eliminer les aliments a faible valeur nutritive de I'offre alimentaire.
3. Offrir des lieux adéquats et des conditions favorables lors des repas.

— mode de vie physiquement actif

1. Augmenter les occasions d’étre actif physiquement, principalement a I'occasion des récréations, de
I’heure du diner, des périodes de service de garde ou dans le cadre des activités parascolaires.

Adopté : cc 06 05 08 En vigueur : 2008-05-28
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2. Offrir des activités qui tiennent compte des intéréts variés des jeunes et adaptées a leurs capacités.
3. Aménager et animer les aires intérieures et extérieures pour optimiser les occasions d’étre actif
physiquement.

Théme 2 — Education, promotion et communication

1. Mettre en place différentes activités d’éducation et de promotion qui favorisent une saine
alimentation et un mode de vie physiquement actif.

2. Informer périodiqguement les parents et la communauté des différentes actions mises en place
afin gqu’ils soutiennent les efforts du milieu scolaire et assurent une continuité.

Théme 3 — Mobilisation avec des partenaires

1. Etablir ou consolider des partenariats avec la communauté.

7.1.1 Mise en place et maintien des actions liées aux orientations de la Politique cadre

Le MELS a établi seized6 composantes prioritaires reliées a une saine alimentation. Ces composantes
sont respectées par tous les groupes interpellés ¢

. ’ ; . .
7
’ z N .
a¥aV¥a¥a' a an a a¥a¥a¥a a ) da o

compesantes-et sont soumises a des améliorations continues au cours des années.

De facon exceptionnelle;(jusqu’a un maximum de huit (8) par année), lors d’événements spéciaux, de
sorties et ed de journées thématiques concertés avec I'équipe-école, ainsi que de campagnes de
sfinancement, si un-hterditpasse-outre des aliments a faible valeur nutritive sont offerts, il faudra se
préoccuper d’éducation en nutrition et s’assurer d’avoir des offres alternatives saines, afin de respecter
les exigences d’une saine alimentation.

Voir précisions au Tableau 1, annexe 1

2. Eliminer les aliments 10. Eliminer les boissons gazeuses sucrées, celles avec substitut de sucre
4 faible valeur nutritive (boissons diétes) ainsi que les boissons avec sucre ajouté
de I'offre alimentaire 11. Eliminer les produits dont la liste des ingrédients débute par le terme « sucre »

ou un équivalent

12. Eliminer I'offre de pommes de terre frites

13. Eliminer la friture et les aliments panés commerciaux ou préalablement frits

14. Vendre ou offrir des aliments et boissons conformes aux principes d'une saine alimentation
a I'occasion des campagnes de financement, d'événements spéciaux, de voyages,
de sorties éducatives, etc.

Source : Politique-cadre pour une saine alimentation et un mode de vie physiquement actif, Ministére de
I'Education, 2013
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7.2 Des encadrements

7.2.12 A la demande de la direction d’établissement, 'offre de service alimentaire fait I'objet de
recommandations par des services techniques ou professionnels de la nutrition. Ces recommandations
sont acheminées a la direction de I'établissement et a la direction des Services éducatifs.

7.2.23 Les équipements et les lieux sont soumis a des inspections du ministere de I’Agriculture, des
Pécheries et de I’Alimentation (MAPAQ) selon leur calendrier. Les recommandations sont acheminées
a la direction de I'établissement.

7.3 Des mises en garde

7.3.1 La présente politique est appliquée dans le respect du protocole sur les allergies alimentaires
‘ QEGGQ eﬁ%@m@%&-ﬂm } i ,-
7.3.2 Une attention particuliere doit étre portée aux éléves a risque de développer une
préoccupation excessive de I'image corporelle pouvant entrainer des troubles alimentaires (anorexie,
boulimie) et de I'exclusion sociale.

Adopté : cc 06 05 08 En vigueur : 2008-05-28
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8. PARTAGE DES RESPONSABILITES

8.1 Le conseil d’administrationdes-cemmissaires
Adopte la présente politique.
Invite au besoin les municipalités a réviser la réglementation des zones scolaires pour limiter
I'installation des établissements de restauration rapide a proximité des écoles, y compris les
cantines mobiles.

8.2 Ladirection du Service des ressources matérielles
ElabereFournit un contrat-type pour les services alimentaires conformes a la politique en
collaboration avec les Services éducatifs et les établissements.
ReveittesS’assure du respect des contrats en cours avec les concessionnaires afin qu’ils soient
conformes a la politique.

——Geére les appels d'offres et, en collaboration avec les Services éducatifs, fait les

recommandations aux personnes concernées selon la délégation des fonctions et pouvoirs.

8.3 Ladirection du Service des ressources humaines
Offre au personnel des services alimentaires s’il y a lieu de la formation notamment sur le guide
alimentaire canadien, sur les aliments, les menus, |'utilisation des équipements, I’hygiéne et la
salubrité.

8.4 Ladirection des Services éducatifs
Offre des formations au personnel enseignant au secteur des jeunes sur |'actualisation du
domaine général de formation, santé et bien-étre, notamment en alimentation et en activité
physique.
Soutient les programmes reliés a I’alimentation et a I'activité physique.-retamment—Ecoleen
Favorise les échanges entre les directions des écoles sur les pistes d’amélioration.
En collaboration avec les ressources matérielles, soutient les demandes des établissements
pour une analyse de leur offre alimentaire.
Favorise, avec la collaboration des directions d’établissement, la participation des intervenants
des CISSS et des organismes externes a I’éducation et a la promotion d’une saine alimentation
et d’'un mode de vie physiquement actif, dans une approche éducative.
Elabore et tient a jour le cadre de référence sur les saines habitudes de vie sur le site de la
CSBECSSBE.
r4 ) . . oy \ s . s iy .
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8.5 Ladirection d’établissement

direction-estta-Ppremiére responsable de I"applicationte—ise-en-ceuvre-de la politique dans
son milieu, elle peut déployer des initiatives d’éducation et de communication qui suggérent
ou font la promotion de I'équilibre alimentaire et d’'un mode de vie physiquement actif aupres
des éléves et des parents.

— Favorise une approche globale et concertée auprés de la communauté éducative_afin de
soutenir un mode de vie physiquement actif et une saine alimentation.—

— S’assure que les orientations de la Politique-cadre s’appliquent a I'offre alimentaire a |'école,
c’est-a-dire les aliments donnés et vendus aux éleves en classe, au service de garde ou pour
d’autres événements spéciaux organisés par I'école et que cette offre soit concertée auprés de
I’équipe-école.

— S’assurer que les éleves et les parents sont informés de I'offre alimentaire de I'école_et que
tout aliment vendu ou offert respecte les normes du MAPAQ. et-desesattentesconcerrantles

boissons-etlesalimentsapportésparteséleves s'ilbyalieu:

8.6 Leresponsable du service de garde de I’établissement

Collabore avec I’équipe-école a Fapplication-duplan-d-action-det-école:la mise en place et au maintien

des actions liées aux orientations de la Politique-cadre.

8.7 Le concessionnaire

— Respecte la politique -du Centre de servicesde-tacommission-scelaire.

— Fournit les services alimentaires prévus au contrat.

— Collabore avec la direction de I'établissement a I’'amélioration continue de I'offre de service en
lien avec la présente politique.

8.8 Le conseil d’établissement

- Approuve les campagnes de financement selon les balises présentées dans la présente

olitique.
- S’assure d’une offre de produits conformes aux principes d’une saine alimentation.

8.9 Le parent

Demeure responsable des aliments offerts dans la boite a lunch de son enfant et des collations gue ce
dernier apporte a I’école.

8.10 L’éleve

Adopté : cc 06 05 08 En vigueur : 2008-05-28
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— Décide de la quantité d’aliments qu’il mange parmi les aliments proposés dans sa boite a lunch.
— Apprend a reconnaftre et a respecter ses signaux naturels de faim et de satiété.

9. L’ENTREE EN VIGUEUR

La présente politique entre en vigueur le jour de son adoption.

10. ANNEXES
: L. Gui . . .

Annexe 12 : Tableau | — Synthése des orientations de la Politique-cadre

Adopté : cc 06 05 08 En vigueur : 2008-05-28
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I* Santé Health Votre santé et votre Your health and
Canada Canada sécurité... notre priorité.  safety... our priority.

Bien manger
avec le

Guidealim /entmre
canadien <

Adopté : cc 06 05 08 En vigueur : 2008-05-28

CAHIER DES POLITIQUES, REGLEMENTS, REGLES DE REGIE ET DIRECTIVES Page 9 de 17



Nombre de portions du Guide alimentaire recommandé chaque jour

. Enfants Adolescents Adultes
Age(ans) | 23 48 913 | 1418 | 1950 51+
Sexe Filles et gargons Filles  Garcons | Femmes Hommes Femmes Hommes

a5 2 N gl g 1l 7 ez s | @ | 7

céréaliers

Le tableau ci-dessus indique le nombre de portions du Guide
alimentaire dont vous avez besoin chaque jour dans chacun
des quatre groupes alimentaires.

Le fait de consommer les quantités et les types d’aliments
recommandés dans le Guide alimentaire canadien et de
mettre en pratique les trucs fournis vous aidera a:

« Combler vos besoins en vitamines, minéraux et autres
éléments nutritifs.

« Réduire le risque d'obésité, de diabete de type 2, de maladies
du coeur, de certains types de cancer et d'ostéoporose.

« Atteindre un état de santé globale et de bien-étre.

Adopté : cc 06 05 08
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A quoi correspond une portion du Guide alimentaire ?
Regardez les exemples présentés ci-dessous.

sz BRUN | %, —~3
Pain Bagel Pains plats Riz, boulgour ou Céréales ; Pates alimentaires ou
1 tranche (35 g) % bagel (45 g) % pita ou % tortilla (35 g) quinoa, cuit Froides:30g couscous, cuits

125 mL (% tasse) @ Chaudes : 175 mL (% tasse) 125 mL (% tasse) @

Huiles et autres matiéres grasses
- Consommez une petite quantité, c'est-a-dire de 30 a 45 mL (2 a 3 c. a table)
de lipides insaturés chaque jour. Cela inclut les huiles utilisées pour la cuisson,

* Santé Canada fournit de

Adopté : cc 06 05 08 En vigueur : 2008-05-28
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Tirez le maximum de vos portions du Guide alimentaire. ..
partout ol vous étes : a la maison, a I'école, au travail ou au restaurant !

» Consommez au moins la moitié de vos portions de produits céréaliers sous forme
de grains entiers.

Consommez une variété de grains entiers comme I'avoine, l'orge, le quinoa, le riz brun et le riz sauvage.
Dégustez des pains a grains entiers, du gruau ou des pates alimentaires de blé entier.

» Choisissez des produits céréaliers plus faibles en lipides, sucre ou sel.
Comparez les tableaux de la valeur nutritive sur les emballages des produits céréaliers pour faire des choix judicieux.
Appréciez le vrai godt des produits céréaliers. Limitez les quantités de sauces ou tartinades que vous leur ajoutez.

Buvez de I'eau pour
étancher votre soif !

: Savourez une
& ) variétédaliments
8 pmvenantdes

Buvez de I'eau régulierement.
L'eau étanche bien la soif sans
fournir de calories. Buvez-en

davantage lorsqu'il fait chaud
ou que vous étes trés actif.

=S

35 conseils visant a limiter [exposition au mercure présent dans certains types de poissons. Consultez www.santecanada.gc.ca pour vous procurer les informations les plus récentes,

Adopté : cc 06 05 08 En vigueur : 2008-05-28
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Conseils en fonction de I'dge et des étapes de la vie

Femmes en age de procréer Hommes et femmes de plus de 50 ans

',f

Comment puis-je calculer le nombre de portions du Guide alimentaire dans un repas ? _

Voici un exemple:

Sauté de légumes et boeuf avec du riz, un verre de lait et une pomme comme dessert

250 mL (1 tasse) de brocoli, _ 2
carottes et poivrons rouges

75 g (2 % onces) de bog

2 portions du Guide alimentaire

de Produits céréaliers

une partie de votre apport quotidien en
 Huiles et autres matiéres grasses
250 (1tase)delat 196M G, = | Bordon du Quidealimentare de

1 portion du Guide alimentaire de
_Légumes et fruits

250 mL (1 tasse) de riz brun

SmL(1c athé) dhuilede anola =

Adopté : cc 06 05 08 En vigueur : 2008-05-28
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Mangez bien et soyez actif chaque jour !

Bien manger et étre actif comportent de nombreux avantages :

- une meilleure santé globale, - une sensation de bien-étre et
- une diminution du risque de maladies, une meilleure apparence,
- un poids santé, - un regain dénergie,

Soyez actif
La pratique quotidienne de |'activité physique représente une étape vers une
meilleure santé et un poids santé.

Le Guide dactivité physique canadien recommande aux adultes d‘accumuler de
303760 minutes dactivités physiques modérées chaque jour. II recommande aux

- Commencez dés aujourd'hui. ..

den accumuler au moins 90 minutes par jour. ll nest pas

Consultez les étiquettes .
+ Comparez les tableaux de la valeur nutritive sur valeu r nutritive

les étiquettes des aliments pour choisirdes =1 RIS 09)

produits qui contiennent moins de lipides, Teneur % valeur
de lipides saturés et trans, de sucre et de sodium. Calories 0
- Rappelez-vous que les quantités de calories et “P":es 0 g ek
l.lm fs © h g saturés 0 g 0%
> +trans Og
. | Cholestérol 0 mg X
Sodium 0 mg 0%
Glucides O g 0%
—_ = Fibres 0O 0 %
Limitez votre consommation Sucres ogg
de lipides trans Protéines 0g

<t de vl nitritive

Vitamine A 0%  Vitamine C 0 %
Calcium 0% Fer 0%

© Sa Majesté la Reine du Chef du Canada, représentée par le ministre de Santé Canada, 2007. Cette publication peut étre reproduite

sans autorisation. Toute modification est interdite. SCPub.:4652 (at.: H164-38/1-2007F  ISBN : 0-662-72900-5
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Pour obtenir de plus amples
informations, des outils interactifs ou des
copies supplémentaires, consultez le
Guide alimentaire canadien en ligne :
www.santecanada.gc.ca/quidealimentaire

ou communiquez avec :

Publications

Santé Canada

Ottawa, Ontario K1A 0K9

Courriel : publications@hc-sc.gc.ca
Tél. : 1-866-225-0709

Téléc. : (613) 941-5366

ATS : 1-800-267-1245

Also available in English under the title:
Eating Well with Canada’s Food Guide.

La présente publication est également disponible

sur demande sur disquette, en gros caracteres,
sur bande sonore ou en braille.
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TABLEAU 1

THEME 1 : ENVIRONNEMENT SCOLAIRE

Saine
alimentation

Mode de vie
physiquement
actif

Orientations

1. Offrir une alimentation

variée et privilégier
les aliments de bonne
valeur nutritive

2. Eliminer les aliments

a faible valeur nutritive
de 'offre alimentaire

3. Offrir des lieux adéquats

et des conditions
favorables lors des repas

Orientations

ANNEXE 1

SYNTHESE DES ORIENTATIONS DE LA POLITIQUE-CADRE

Composantes prioritaires

1.
2.
3.
4.

5.
6.

&
8.

2

10.

11.

12.

13.
14.

15.
16.

Offrir des repas composés d'aliments des quatre groupes du Guide alimentaire canadien :
légumes et fruits; produits céréaliers; lait et substituts; viande et substituts

Composer une assiette principale comprenant au moins un légume d’accompagnement
Faire place a une variété de fruits et de légumes

Faire place a une variété de jus de fruits purs 3 100 % (non sucrés) et de jus de légumes,
en plus du lait et de I'eau

Privilégier les produits céréaliers a grains entiers

Offrir des desserts et collations a base de fruits, de produits laitiers et de produits
céréaliers a grains entiers, et éviter ceux riches en matiéres grasses et en sucres
Diminuer le contenu en gras de la viande

Privilégier les types de cuisson n’utilisant pas ou que trés peu de matiéres grasses,
c'est-a-dire a la vapeur, au four, braisé, poché, grillé ou roti

Eviter les produits contenant des gras saturés ou hydrogénés (gras trans)

Eliminer les boissons gazeuses sucrées, celles avec substitut de sucre

(boissons diétes) ainsi que les boissons avec sucre ajouté

Eliminer les produits dont la liste des ingrédients débute par le terme « sucre »

ou un équivalent

Eliminer I'offre de pommes de terre frites

Eliminer la friture et les aliments panés commerciaux ou préalablement frits

Vendre ou offrir des aliments et boissons conformes aux principes d'une saine alimentation
a I'occasion des campagnes de financement, d'événements spéciaux, de voyages,

de sorties éducatives, etc.

S’assurer que les lieux utilisés pour les repas sont sécuritaires en tout temps
Faire du repas un moment agréable de la journée scolaire, notamment
en s'assurant que les endroits ol les jeunes mangent sont accueillants et conviviaux

Actions jugées efficaces et prometteuses

1. Augmenter les occasions

d’étre actif physiquement,
principalement a I"'occasion
des récréations, de I'heure
du diner, des périodes de
service de garde ou dans
le cadre des activités para-
scolaires

2. Offrir des activités qui tien-

nent compte des intéréts
variés des jeunes et adap-
tées a leurs capacités

3. Aménager et animer les aires

intérieures et extérieures pour
optimiser les occasions d'étre
actif physiquement

32 POUR UN VIRAGE SANTE A L'ECOLE

Adopté : cc 06 05 08

1.
2:
3.
4.

5.
6.
7.
8.

Offrir une gamme élargie d'activités récréatives

Former et soutenir de jeunes leaders

Former et soutenir le personnel des services de garde

Intégrer dans la grille horaire diverses possibilités d'activités physiques

Associer les jeunes a la détermination de I'offre de service

Prévoir des activités répondant de facon particuliére aux intéréts des filles
Offrir aux éléves du primaire davantage d'activités qui développent la condition motrice
Offrir des activités qui misent sur le jeu et le plaisir d'étre actif physiquement

9

Mettre a la disposition des jeunes du matériel en bon état, sécuritaire
et en quantité suffisante

10. Aménager la cour d'école afin d'inciter & bouger davantage

11.

Profiter des temps de pauses pour animer les lieux ou les jeunes se retrouvent

En vigueur : 2008-05-28
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THEME 2 : EDUCATION, PROMOTION ET COMMUNICATION

Orientations

1.

N

Mettre en place
différentes activités
d’éducation et de
promotion qui favorisent
une saine alimentation
et un mode de vie
physiquement actif

. Informer périodiquement

les parents et la
communauté des
différentes actions mises
en place afin qu'ils
soutiennent les efforts
du milieu scolaire et
assurent une continuité

Actions présentées a titre d’inspiration

1.
2.

8.

10.
11.
12.
13.
14.

Intégrer au quotidien des activités de sensibilisation aux saines habitudes de vie

Inscrire dans le programme de promotion et de prévention des services éducatifs
complémentaires des activités liées au développement de saines habitudes de vie
Sensibiliser I'ensemble des éducateurs a I'importance de promouvoir des attitudes

et des comportements essentiels & I'adoption de saines habitudes de vie

Offrir aux jeunes de nouveaux aliments et mets pour leur permettre de développer leur goat
Organiser des activités parascolaires qui permettent de développer des habiletés culinaires
Réaliser réguliérement des activités de promotion qui encouragent 'adoption de
saines habitudes de vie (Plaisirs d'hiver; Mois de 'activité physique et du sport étudiant;
Marchons vers |'école; Mois de la nutrition; Moi, je croque 5 fruits et légumes;

Bien dans sa téte, bien dans sa peau; Pelure de banane; etc.)

. Profiter d’activités spéciales pour sensibiliser les parents aux saines habitudes

alimentaires et au mode de vie physiquement actif

Diffuser des messages, des vidéos, etc. sur le site Internet de |'école

Introduire une section particuliére dans un rapport annuel

Publier des articles dans un journal local ou celui de I'école

Remettre des brochures publiées par des ministéres ou d'autres organismes

Distribuer régulierement une lettre d’information

Distribuer des dépliants produits avec des partenaires du milieu (CSSS, municipalité, etc.)
Tenir des stands & 'occasion de visites de parents a I'école ou durant des activités
sociales de la communauté, etc.

THEME 3 : MOBILISATION AVEC DES PARTENAIRES

Orientation

Actions présentées a titre d’inspiration

1. Etablir ou consolider 1. Partager ou utiliser les infrastructures ainsi que les ressources humaines disponibles
des partenariats avec dans la communauté (municipalité, centre communautaire, club privé, etc)
la communauté 2. Etablir avec la municipalité des corridors sécuritaires vers |'école (signalisation adéquate,
acces sécuritaires, réglementation routiére, etc.)
3. Mettre en place des projets intégrateurs mettant en scéne différents
groupes du milieu
4. Réaliser, en collaboration avec différents partenaires, des projets globaux et concertés
de promotion et de prévention
5. Faire place a la participation de bénévoles venant des familles et du milieu
Politique-cadre pour une saine alimentation et un mode de vie physiquement actif 33

Source : Politique-cadre pour une saine alimentation et un mode de vie physiquement actif, Ministére de
'Education, 2013
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