
ORDRE DU JOUR DE LA RÉUNION 
CONSEIL D’ADMINISTRATION (CA) 

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE LA BEAUCE-ETCHEMIN (CSSBE) 

Date : Mardi 22 avril 2025 Heure : 19 h 

Endroit :  Salle des Érables du siège social du CSSBE ou par visioconférence Teams 
Affaires courantes 

1. Ouverture de la séance / vérification du quorum Présidence M. Plante 3 min 

2. Révision et adoption de l’ordre du jour Présidence M. Plante 3 min 

3. Adoption du procès-verbal de la séance du 25 février 2025 Secrétariat général M-È. Dutil 3 min 

4. Sommaire exécutif Direction générale F. Giguère 5 min 

5. En bref Direction générale F. Giguère 5 min 
Décisions 

6. Plan d’allocation des ressources humaines – 2025-2026 – 
personnel cadre Direction générale K. Roy 5 min 

7. Plan d’allocation des ressources 2025-2026 – personnel de 
soutien Ressources humaines P. Lamontagne 5 min 

8. Plan d’allocation des ressources 2025-2026 – personnel 
professionnel Ressources humaines P. Lamontagne 2 min 

9. Calendrier des jours chômés et payés 2025-2026 Ressources humaines P. Lamontagne 2 min 

10. Présentation du code d’éthique Direction générale F. Giguère 30 min 

11. Calendrier des rencontres du conseil d’administration 2024–
2025 – modification Direction générale F. Giguère 2 min 

12. Entente d’utilisation – Ville de Saint-Georges – CSSBE et 
polyvalente de Saint-Georges – centre aquatique – 
modifications 

Secrétariat général M-È. Dutil 5 min 

13. Réfection de l'enveloppe extérieure, des blocs sanitaires et 
remplacement du système de ventilation du CARTEM Ressources matérielles C. Lessard 10 min 

14. Ajout d'un système de ventilation tempéré, réfection de 
l'enveloppe extérieure et réaménagement intérieur de l'école 
Mgr-Feuiltault – projet reporté – aucun document 

Ressources matérielles C. Lessard 10 min 

15. Présentation de la demande « Programme de soutien aux 
infrastructures Jeux du Québec » Ressources matérielles C. Lessard 5 min 

16. Politique relative aux règles de gouvernance à l’égard des 
renseignements personnels Secrétariat général M-È. Dutil 15 min 

Discussion 
17.     

Information 
18.     
19.     
20. Rapport de correspondance 

20.1    



 

21. Questions du public 
21.1    

Fin de la réunion 
Levée de la séance   


