Soutien aux services d’assistance en établissement de santé et de services sociaux

PREPOSEE OU PREPOSE AUX BENEFICIAIRES ET
AUXILIAIRE AUX SERVICES DE SANTE ET SOCIAUX

OBJECTIFS DU PROGRAMME
Offrir de I'aide et des soins d’assistance a une clientéle
de tout age

- Suppléer aux incapacités de la personne

- Assister la personne dans le maintien ou le rétablissement de
son autonomie et de son état de santé

- Voir a la prévention des infections, de la contamination et des
accidents

- Adapter son approche et les services d’assistance personnelle au
regard des soins palliatifs et de fin de vie

APTITUDES ET INTERETS
Avoir de la bienveillance
- Avoir de I'ouverture a la communication
Prendre soin des autres
- Avoir un esprit d'équipe
- Avoir un bon jugement
- Avoir le sens du respect et de la discrétion
- Avoir le sens des responsabilités
Faire preuve d’autonomie
- Avoir une bonne capacité d’adaptation

TACHES DU METIER

Collaborer avec I'équipe de soins a I'identification des besoins des
personnes

Dispenser des soins de bases aux personnes (bain, habillement,
alimentation, élimination)

- Assister les personnes dans leurs déplacements

Stimuler I'autonomie de la personne et I'assister dans ses
démarches de socialisation

- Assurer la sécurité des personnes et des lieux et intervenir en

situation de crise
Etablir une relation de confiance avec la personne et ses proches
Prendre part a I'accueil et a I'intégration de la personne

EMPLOYEU RS POTENTIELS

Centres hospitaliers de courte durée

CHSLD

Résidences privées pour ainés

Centres locaux de services communautaires (CLSC)
Maison des ainés

Centres de réadaptation

LA FORMATION PROFESSIONNELLE
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Soutien aux services d’assistance en établissement de santé et de services sociaux

PREPOSEE OU PREPOSE AUX BENEFICIAIRES ET
AUXILIAIRE AUX SERVICES DE SANTE ET SOCIAUX

CODE ENONCE DE LA COMPETENCE HEURES
253-702 1. Analyser les métiers, les aspects législatifs et éthiques 30
253-714 2. Communiquer et collaborer en tenant compte des réalités familiales, sociales et culturelles 60
253-722 3. Prévenir et contrdler les infections et la contamination 30
253-733 4. Identifier les besoins de la clientéle atteinte de maladies ou d’incapacités physiques 45
253-743 5. Adopter des approches relationnelles 45
253756 6. Offrir des seryices d’assistance’personnelle liés aux activités de la vie quotidienne dans le 90
cadre des soins de longue durée
253-762 7. Prodiguer des soins palliatifs et de fin de vie 30
253-772 8. Administrer les premiers secours 30
253-785 9. Intervenir auprés d’une clientéle en perte d’autonomie en établissement de soins de longue durée 75
Respecter les limites d’intervention pour I'administration de médicaments et de soins invasifs
253-791 10. 7 L . . L 15
d’assistance liés aux activités de la vie quotidienne
253-804 11, Egggtjl;er les taches liées aux services d’assistance dans le cadre des soins de courte durée ou en milieu 60
253-815 12. Intervenir en établissement de soins de courte durée ou en milieu critique 75
253-823 13. Réaliser les taches liées aux soins a domicile 45
253-835 14. S'intégrer au milieu du travail 75

Durée en heures : 705

CONDITIONS D’ADMISSION

16 ANS ET PLUS

TDG ET PREALABLES SPECIFIQUES (18 ANS ET PLUS)

3 3 3

Adultes
FRA-3103-1 et FRA-3104-1 Jeunes Adultes Jeunes
et FRA-3105-1 ou 132-308 ou

(FRA-3048-3) et (FRA-3049-2) (128-316)
et (FRA-3051-1)
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TU AS DE LEXPERIENCE?

Obtiens ton DEP par la reconnaissance des acquis et des compétences (RAC)
A temps partiel, tout en conservant ton emploi :
» Evaluations pratiques en centre de formation ou dans ton entreprise

» Courtes formations adaptées aux personnes qui ont de I'expérience
Entrée en continu

INFORMATION : 418 228-5541, poste 26090
rac@cssbe.gouv.qc.ca | www.cssbe.gouv.qc.ca/rac
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