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Avis public

APPEL DE CANDIDATURES

Avis public est, par la présente, donné, que le Centre de services scolaire de la Beauce-Etchemin
(CSSBE) lance son appel de candidatures visant a pourvoir certains postes d’administratrices ou
d’administrateurs au conseil d’administration dont le mandat viendra a échéance le 30 juin 2026.

Membres parents

Les postes qui sont a combler au 1 juillet 2026 sont ceux des représentants des districts 1, 2 et 5.
Tous les parents membres concernés du comité de parents recevront la procédure et le formulaire
pour poser leur candidature dans I'un ou I'autre de ces districts.

Le parent d’un éléve qui répond aux critéres d’éligibilité a jusqu’au 14 mai 2026, 16 h, pour soumettre
sa candidature selon les modalités inscrites dans la procédure transmise ce jour, par courriel, aux
personnes éligibles.

La soirée de la détermination des nouveaux membres parents (districts 1,2 et 5) aura lieu le
10 juin 2026.

Membres du personnel

Les postes qui sont a combler au 1*" juillet 2026 sont ceux des représentants du personnel enseignant,
du personnel professionnel non enseignant et du personnel de direction d’établissement, ainsi que
leur substitut. Tous les membres du personnel de ces trois catégories siégeant au conseil
d’établissement de leur école ou centre recevront la procédure et le formulaire pour poser leur
candidature pour I'un ou l'autre de ces postes.

Le membre du personnel qui répond aux criteres d’éligibilité a jusqu’au 14 mai 2026, 16 h, pour
soumettre sa candidature selon les modalités inscrites dans la procédure transmise ce jour, par
courriel, aux personnes éligibles.

La journée d’élection des nouveaux membres du personnel est prévue le 10 juin 2026.

Représentants de la communauté

Les postes qui sont a combler au 1° juillet 2026 sont ceux des représentants des trois milieux
suivants :

e Personne ayant une expertise en matiere de gouvernance, d’éthique, de gestion des risques
ou de gestion des ressources humaines;

e Personne issue du milieu municipal, de la santé, des services sociaux ou des affaires;

e Personne agée de 18 a 35 ans.

La personne représentant la communauté qui répond aux criteres d’éligibilité a jusqu’au 5 juin 2026,
16 h, pour soumettre sa candidature.
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La séance de cooptation des nouveaux représentants de la communauté est prévue le 30 juin 2026.
La procédure et le formulaire pour poser une candidature sont disponibles sur le site Web du Centre
de services scolaire de la Beauce-Etchemin au www.cssbe.gouv.qc.ca, dans la section « Conseil
d’administration ».

Pour tous les détails concernant le présent processus de désignation de certains postes
d’administratrice ou d’administrateur au conseil d’administration du Centre de services scolaire de
la Beauce-Etchemin, nous vous invitons a consulter la page « Conseil d’administration ».

Donné a Saint-Georges
Le 28 avril 2026

Marie-Eve Dutil, directrice
Secrétariat général et services corporatifs


http://www.cssbe.gouv.qc.ca/

